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L’
État a besoin de la participation de tous: cette 
vision est profondément ancrée en Suisse et fait 
partie de l’identité nationale. Elle s’incarne dans 
le système de milice, qui appelle toutes les 

citoyennes et tous les citoyens à s’engager en faveur de 
la collectivité. L’engagement de milice caractérise notre 
vie collective. Il constitue de ce fait l’une des pierres 
angulaires de la culture suisse et est étroitement lié à la 
démocratie de notre pays.

La compréhension réciproque ainsi que l’échange d’ex-
périences et de connaissances scientifiques sont cruciaux 
également dans le domaine de la protection de la santé, 
de la sécurité au travail et de la prévention. Certes, des 
organes fort compétents (inspections du travail, Suva, 
Promotion Santé Suisse, etc.) font un travail remar-
quable. La loi oblige par ailleurs l’employeur à protéger 
la santé et la sécurité de son personnel et à faire appel 
à des spécialistes MSST si les conditions dans l’entreprise 
l’exigent.

Les associations spécialisées en sécurité au travail et pro-
tection de la santé sont toutefois organisées selon le 
système de milice. Grâce à leur représentation équilibrée 
entre secteur privé et secteur public, elles assurent les 
échanges nécessaires entre les secteurs et favorisent les 
solutions pratiques. Sans le relais naturel des miliciens au 
sein des entreprises, l’efficacité du travail de ces organes 
serait nettement moindre. Avec l’individualisation de la 
société et la hausse des exigences dans le monde du 
travail, l’engagement des miliciens devient de moins en 
moins «naturel» et le système se fragilise.

Déclaration publique

C’est pourquoi la Société Suisse de Sécurité au Travail 
(SSST) et Suissepro (l’Association faîtière des sociétés 
pour la protection de la santé et pour la sécurité au tra-
vail), toutes deux chargées de tâches publiques, ont éla-
boré une déclaration publique (www.ssst.ch/fr/milice).

Les entreprises et organisations qui ont signé la déclara-
tion (cf. liste) soutiennent les collaborateurs qui ont un 
mandat associatif d’intérêt public et qui s’engagent en 
faveur de la protection de la santé, de la sécurité au 
travail et de la prévention. Elles encouragent à cet effet 
des conditions et modèles de temps de travail flexibles 
pour permettre à ces personnes de s’engager.

Une opportunité pour les entreprises 
et le personnel

Des spécialistes miliciens engagés sont un atout pour les 
entreprises, quelle que soit leur taille. Elles bénéficient 
d’une définition pratique des normes et d’une applica-
tion par des personnes du terrain, ou du renforcement 
de la culture de la prévention. Pour les employeurs, les 
avantages indirects sont nombreux: image, responsabi-
lité sociale, visibilité, réseau, connaissances, solutions 
spécifiques à la branche, fidélisation de la clientèle et 
même intégration. Pour les employés: enrichissement 
professionnel, rafraîchissement des connaissances, 
réseautage, échange d’expériences concrètes, compré-
hension mutuelle et responsabilités.

Il s’agit ainsi d’un système gagnant-gagnant. Soutenir le 
système de milice, c’est soutenir dans le même temps un 
modèle dont la disparition prétériterait la sécurité au 
travail, ce qui affaiblirait considérablement la place éco-
nomique suisse et éroderait la paix du travail.

La SSST et Suissepro ont élaboré une déclaration publique visant à préserver et à 

promouvoir le système de milice en Suisse. De concert avec les partenaires sociaux, 

les entreprises sont encouragées à permettre à leurs spécialistes de s’engager pour la 

protection de la santé et la sécurité au travail dans les milieux associatifs. 31 organi-

sations, dont la CFST, ont déjà exprimé leur soutien, soulignant ainsi l’importance de 

ce système.
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